Notulen ALV 25 juni 2025

Aanwezig bestuur: Erwin Blok, Jan-Joost van Dam, Mara Kamerbeek

Aanwezige leden: Hanneke Bellaar, Channa Goedhart, Arno Brouwer, Jos Veldt, Sicco
Timmerman, Sylvia Schat, Robin Haring, Chantal Goselink, Nilaya Holwijn, Matthieu
Neering, Ruben Steur

Afgemeld: Nathalie Heus, Marjon van Diepen, Shannon Tool, Giovanni Douven, Marlies
Buur, Noa Schouten, Brit Kersting, Marjon van Diepen.

1. Opening en vaststelling agenda

2. Notulen ALV 2024

De actiepunten van de notulen van vorig jaar zijn besproken:

Actiepunten 24/25 Opmerkingen
In de nieuwsbrief opnemen (Serena naar Gedaan
Amber):

- Vertrouwenspersoon

- Oproep voor bondsscheidsrechter &
verenigingsscheidsrechter

- Contributie tarieven

- Club van 50 promoten

- Vrijwilligers gezocht

e Activiteitencommissie meer aandacht aan | Groot succes
grote clubactie besteden

e Activiteitencommissie: marktjesdag in Gedaan
September
e Sponsorcommissie: rondsturen Gedaan

‘sponsorkliks’ en ‘spek je clubkas’ flyers aan
het begin van het seizoen naar Erwin (voor
verspreiding jeugdteams)

e Marjon van Diepen vult de kascommissie | Klopt
aan in het seizoen 2024/2025

e Erwin communiceert barbeleid met Gedaan
de betreffende teams

e Nieuwe contributiebedragen op de Gedaan
website zetten door Melany

e Marjon van Diepen vult de kascommissie | Gedaan
aan vanaf seizoen 23/24.

eHanneke en Shannon datum plannen voor | Gedaan




jeugd avond fluiten

De notulen van de ALV 24/25 zijn goedgekeurd.

Overig openingspunten:
- Bestuur marktjesdag niet tevreden want meiden die bij de “stand” stonden moesten
weg om te handballen.
- Melany komende tijd weer website upgraden met nieuwe contributie

3. Ingekomen stukken - Vertrouwenspersoon (Sylvia Schat)

Sylvia: 10 jaar vertrouwenspersoon, in al die jaren 3x benaderd (gelukkig). Er is veel
ongewenst gedrag, helaas ook bij sportclubs. Mooiste is binnen de club oplossen/kwijt
kunnen. Prive nummer en e-mail staan al op de website.

Silvia is zelf iemand die hulp ondersteunt en je door kan verwijzen, niet zelf degene die het
probleem kan verhelpen.

Actiepunt Mara: Ook in community delen (de slide van de presenatie)
Sowieso 1x per jaar in een nieuwsbrief aandacht aan besteden

Terugblik:

De selectieteams zijn allemaal gehandhaafd. A-jeugd eerste helft van het seizoen alles
gewonnen dus tijdens het seizoen naar hoger niveau. B1 kampioen geworden. D1 mooie
middenmode geeindigd.

Robbert Verschraagen (coach/trainer E1), fanatieke vader die ook trainingen geeft en
coacht, die gaat ons helaas verlaten.

E2 hadden het zwaar, weinig wissels gehad, maar leuk team uit gekomen. Twee
enthousiaste vaders zijn nu het coachings/trainers duo.

Afscheid genomen van Doug. Nieuwe hoofdtrainer: Sicco aangetreden. Naar aanleiding van
aantreden Sicco is er een derde dames selectieteam opgericht. Er zijn meiden van zijn oude
club, DSOV, meegekomen waardoor genoeg spelers zijn om de drie teams op te kunnen
richten.

Dames 4 blijft, maar voor dit jaar nog alleen trainen, geen wedstrijd.

4. Inhoudelijk - bestuurswijzigingen
e Mara heeft sinds september 2024 secretarisfunctie van Serena overgenomen

e Nathalie is sinds begin 2025 bestuurslid van de senioren, heeft Marlies Buur
overgenomen

Staan ook al ingeschreven bij KVK

5. Scheidsrechtersbeleid
e Door het 3e damesselectie teams hebben we 4 seniorenteams die wedstrijdsport
spelen. Betekent dat we nu 40 wedstrijden van de bond moeten fluiten, wat er vele
zijn om te moeten vangen. Jos heeft zich alweer aangemeld voor aankomend
seizoen. Shannon blijft het ook doen. Hanneke gaat van start met opleiding (dus
wordt als half persoon meegeteld). Aangezien we te weinig bondsscheidsrechters




hebben (alsnog) wordt er per seniorenteam gevraagd om per team ongeveer 3
wedstrijden de neus te moeten regelen (aangezien niemand de opleiding heeft
gedaan, moet er in het netwerk worden gekeken). Chantal Gosselink: Kan DSOV niet
laten fluiten? Erwin: Voor nu de afspraak dat DSOV 5 wedstrijden zou kunnen
opvangen. Jos: Maak het dringend door te zeggen “gevolg is dat er een team uit de
wedstrijdsport moet.”
Manal kruisband gescheurd, maar weer op weg terug. Voor de jeugd bezig.
Jeugd: Ouders moeten meer gaan bijdragen en wedstrijden van de jeugd gaan
fluiten. Doel aankomend seizoen: ouders meer aanslingeren

o Channa oppert: bij het mixtoernooi zaterdag (28 juni) komt er een intro voor

de scheidsrechters. Dit dan ook even benoemen?

6. Nieuwe hoofdtrainer en ontwikkeling seniorenteams

e Sicco Timmerman, lang geleden bij Zeeburg gespeeld, veel gehandeld in de
tussentijd en al snel gaan coachen, bij zowel mannen als vrouwen.

e Wat Sicco wil toevoegen is een spelersraad. Vooral voor de grote lijnen, 2 of 3 keer
per jaar samenkomen om van alles te bespreken. Idee is wel om in eerste instantie
zelf te kijken of het op te lossen is. leder jaar aan het einde een evaluatie.

e Wordt ook buiten de selectie gekeken naar de A-jeugd bijvoorbeeld, wie kunnen het
niveau al aan, wie kunnen we meevragen.

e Dames 4 (niet wedstrijden) blijft aankomend jaar doorgaan op dezelfde wijze

7. Jeugdteams zoeken ondersteuning
e Vertrek van Robbert Verschraagen heeft groot impact

e Bij D is het nog combinatie tussen jongens en meiden, jongens mogen niet mee naar
C of B, maar omdat we nu genoeg jongens zouden hebben voor een team is Erwin al
druk bezig met rondvragen (denk aan Shannon Holwijn, Jesper en Jordy)

o Vraag vanuit bestuur: weten jullie nog iemand?
Woensdagavond gat opvullen
Vrijdagavond traint Diana al, maar nu 3 uur lang, dus de druk moet verlicht worden.
Ook hier weer de ouders benaderen om hun steentje bij te dragen

8. Financieel overzicht 24/25
Inkomsten:
e Tov begroting was het een goed jaar, 2000 euro meer winst gemaakt dan begroot
e ledereen heeft de contributie betaald dit seizoen, wel wat leden vertrokken, maar
doordat later in het jaar weer nieuwe leden aansloten toch bijna break-even
gespeeld.
e De vergoeding van de gemeente geldt nog voor 5 jaar, nu is het fijne aanvulling,
maar de club kan er niet op bouwen dat dit zo blijft.
e Grote Clubactie is super goed uitgevallen, waardoor ruim gehaald. Ook Club van 50
is goed behouden gebleven.
e Geen vragen over de inkomsten
Uitgaven:
e Rente gaat lekker, waardoor administratiekosten volledig weggevallen zijn (zelfs 400
euro in de plus)
e Kleding hoger uitgevallen dan gedacht



e Minder activiteiten en minder materialen aangeschaft, waardoor ruim 1000 euro
boven begroting is uitgevallen.
e 2000 euro winst gemaakt (sidenote blijft wel: met bijdrage van de gemeente)

Vragen:
e Administratie kosten, wat houdt het in?

o Drankjes bij vergaderingen, cadeaukaarten als bedankjes, etc.

Financiéle overzicht:

e Zaalhuur Q2 is ingeschat, maar moet nog ontvangen worden.

e Nog 5 jaar 15000 euro per jaar van de gemeente

e EVVis 140.000 euro. Het gaat een beetje naar beneden, het zat op 152.000 euro.
Kascommissie heeft gecontroleerd en steekproeven getrokken. Er is een duidelijk overzicht
gestuurd door Jan-Joost. Steekproeven hadden goede resultaten, Kascommissie is akkoord.

8. Begroting seizoen 25/26

De contributie wordt verhoogd met 5%, want de zaalhuur gaat ook met 5% omhoog.
Gemeente vergoeding blijft hetzelfde

Nog geen hoofdsponsor voor aankomend jaar, belangrijkste punt vanuit financieel
oogpunt. Realistisch gezien nu maar 5000 euro begroot voor aankomend seizoen (dit
jaar was er 10000 binnengehaald).

Nieuw team = nieuwe trainer erbij, iets hogere uitgaven voor trainingen

Kleding gaan we uit van de uitgaven die dit jaar gemaakt zijn) 2500

De activiteiten waren afgelopen jaar wel heel laag, dus komend jaar meer voor
begroot in verband met speling.

e De handbalbond heeft een heel nieuw rekensysteem. Blijft voor ons ongeveer
hetzelfde (gelukkig).

Reiskosten vallen weg want de bus is niet geregeld voor dit jaar.

Huur wordt hoger, schatten zo een 1500 euro hoger in (22.500 euro begroot)

DSQV leden die namens DSQOV blijven handballen (i.v.m. het mogen spreken van
een combinatieteam) betalen contributie en bondskosten aan DSOV. Zeeburg betaalt
bondkosten voor het team, maar je hebt ook bondkosten voor individuen, die worden
wel voor die 3 leden door DSOV betaald.

e Sponsoring toevoegen van Erwin: nieuwe initiatieven en leven geblazen in de
commissie. Erwin druk bezig geweest, daarom hadden we afgelopen jaar ook Hof
van Saan. Afgelopen jaar ook bezig geweest met verschillende ideeén die per
sponsormogelijkheid een prijskaartje hebben gekregen. Hof van Saan is weer warm
gemaakt, wel voor een banner van 500 euro dit keer. Hypotheker (net nieuw in
winkelcentrum) ook al in gesprek mee.

9. Vaststelling contributie 25/26
Gemiddeld weer met 5% verhoogd.

A en B jeugd wisselen zo vaak af met elkaar dat ze dezelfde contributie betalen, wel zo
eerlijk.

Gezien inflatie, het niet positieve financiéle resultaat (zonder de bijdrage van de gemeente)
en stijging zaalhuur hebben we besloten de contributie met 5% te verhogen. De bedragen



zijn met 5% gestegen en dan afgerond. Dit is soms iets hoger en soms iets lager, zodat het
op een rond bedrag uitkomt.

De afspraak is: voor 1 september betalen. Als uitzondering kunnen mensen in twee delen
bepalen, voor 1 september 50% en dan voor 1 januari 100%. Voor nieuwe spelers die in het
seizoen worden geldt: na 1 jan lid, dan 50% contributie.

> Actiepunt: Melany zet het op de website.

Jan-Joost heeft gevraagd of iemand van de aanwezigen hier bezwaar tegen heeft.
Er heeft niemand bezwaar tegen het verhogen van de contributie.

Contributies in kwestie:

Team Contributie 24/25 Contributie 25/26
Dames Senioren 330 345
Heren Senioren 330 345
Dames 4 NVT 200
A-jeugd 290 305
B-jeugd 290 305
C-jeugd 265 280
D-jeugd 220 230
E-jeugd 185 200
F-jeugd 110 115
Niet Spelend 90 95

10. Rondvraag
e Geen vragen.

e Opmerking vanuit Ruben voor het heren team:

o Geen keeper, 1 geblesseerd, 1 utrecht, Spaanse keeper gaat hier niet meer
hier studeren

o Erwin kijkt Sicco aan: Sicco heeft een handbalvriend die wel zou willen
keepen bij de heren. Moeten nog in contact gebracht worden.
Ook wel krap met “gewone” spelers. Wesley is ook
Andy (die ook conditie-/krachttraining gaat geven bij de dames op de
donderdag kan ook gevraagd worden voor het team.

Acties

Matthieu voor de Notulen:
- Marokko trainingskamp gehad



Twee wedstrijden tegen profs, top van Marokko
Keeper van hun mogen lenen, kwam goed van toepassing
Aan toernooien meedoen: misschien met “hele” vereniging.
- Erwin: zelf organiseren is lastig
- Matthieu: ergens naartoe gaan
1 of 2 heren uitnodigen voor de evenementen commissie om hier samen over te
sparren.



